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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Manizales, 09 de julio de 2024

PARA:

CARLOS ALBERTO OSPINA RIVERA
Coordinador Académico CFC

DE:

OSCAR ANDRES MALDONADO MORA
Subdirector (E) CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA

ASUNTO: | Designacién de Supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor del (los) siguiente(s)

contrato(s) o convenios(s).3

ADMINISTRATIVOS

N° CONTRATO

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

OBJETO

CO1.PCCNTR.5740105

MANUEL FELIPE
CARDOZO
JARAMILLO

Prestar servicios profesionales de caracter
temporal para realizar actividades
administrativas relacionadas con el programa de
articulacioén con la media técnica del Centro para
la Formacién Cafetera.

CO1.PCCNTR.5745535

JORGE ELIECER
HENAO JIMENEZ

Prestar servicios profesionales temporales para
apoyar las acciones de articulacion de los
servicios dirigidos a la atencion de la poblacion
rural 'y campesina a nivel municipal vy
departamental en lo referente a la formacién
para el trabajo en emprendimiento y asesoria
técnica y empresarial teniendo en cuenta las
consideraciones operativas para la
implementacion del programa.
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YENNY Prestar servicios de apoyo a la gestién
ALEXANDRA administrativa del programa SER en el centro de
COLPCCNTR 5774671 CARDONA formacién asignado, acorde con la normatividad

LARGO y procedimientos internos.

INSTRUCTORES
NOMBRE DEL
N° CONTRATO CONTRATISTA PROGRAMA AREA OBJETO NUEVO 2024
2023

CO1.PCCNTR.5790356

DIANA LORENA
GIRALDO
GIRALDO

ARTICULACION

AGROINDUSTRIA

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

CO1.PCCNTR.5790371

EUCARIO
GALLEGO
GALVEZ

ARTICULACION

AGRICOLA

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

CO1.PCCNTR.5790618

FABIO ANDRES
ARREDONDO
CIFUENTES

ARTICULACION

AMBIENTAL

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

CO1.PCCNTR.5790483

DANIELA
GALVIS
CASTRILLON

ARTICULACION

AMBIENTAL

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
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CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PABRIb%ﬁENIDDS = ARTICULACION AGRICOLA Pﬁgél (EII:I ESADBEA‘::% ;'G\ARQI (IS'?\\IS
VALDEZ PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA
PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
GLa:T\IIéL\IIf;’I;‘CY ARTICULACION EMPRENDIMIENTO PﬁgglghggAgéi%;a;él&S
HINCAPIE PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA
PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO

CO1.PCCNTR.5790646

CO1.PCCNTR.5790555

INSTRUCTOR DE FORMACION

JUAN PARA EL TRABAJO, PARA LAS

COLPCCNTR 5809856 | SEBASTIAN | ARTICULACION PECUARIO ACCIONES DE FORMACION
MURIOZ ARCILA

PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION

CAFETERA
PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION

PARA EL TRABAJO, PARA LAS
JURY TATIANA < ACCIONES DE FORMACION
CO1.PCCNTR.5790557 TREJOS RUIZ ARTICULACION AGRICOLA PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL

CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA
PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
CO1.PCCNTR.5790652 AY\'/\AAE’E,L'Q:ZEZ ARTICULACION EMPRENDIMIENTO

INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
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DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL

CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

CO1.PCCNTR.5790654

JOHAN
SEBASTIAN
MORALES
GIRALDO

ARTICULACION

AMIBIENTAL,

SEGURIDAD Y

SALUD EN EL
TRABAJO

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

CO1.PCCNTR.5854275

AZUCENA
MARIA GARCIA
CRUZ

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5854508

ZORAYDA
CARDONA
CARDONA

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5854537

RAFAEL
ANTONIO
MOSCOSO
BRAVO

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacién y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5854399

STIVEN CHICA
VALENCIA

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacién y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y

GCCON-F-032 V.01

4




SENA

y/\9

campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajo y la
Coordinacién Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5855010

MONICA MARIA
HERNANDEZ
PINEDA

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5854864

ADRIAN DE
JESUS VARGAS
DEL RIO

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5855211

ANDREA
VIVIANA HENAO
GIL

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5854958

JEOVANY
CASTRILLON
FERNANDEZ

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacién y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5855372

XIMENA
FERNANDA
DULCE
VILLAREAL

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacién y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
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campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajo y la
Coordinacién Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.5854084

YOHANA
CAROLINA
BEDOYA
CUERVO

SER TECNICO

AGRICOLA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacion y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5855985

JOHN FREDY
OSORIO LOPEZ

SER TECNICO

AGRICOLA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5855970

GERMAN DARIO
CASTANEDA
MARTINEZ

SER TECNICO

AMBIENTAL

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5854325

JOHN
ALEXANDER
TORRES
ESCOBAR

SER TECNICO

AGRICOLA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacioén y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajoy la
Coordinacién Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5855492

SORAIDA
BUITRAGO
HENAO

SER TECNICO

AGROINDUSTRIA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacioén y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.
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CARDONA
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SER TECNICO

PECUARIA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacion y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5855282

ORLANDO DE
JESUS MUNOZ
MEJIA

SER TECNICO

PECUARIA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacioén y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5856250

CARLOS
ALBERTO
OSORIO
OSPINA

SER TECNICO

PECUARIA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5856410

DIANA
CAROLINA
GUTIERREZ
PAZ

SER TECNICO

AGROINDUSTRIA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajoy la
Coordinacién Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5856357

JULIE PAULINE
SABOGAL
GOMEZ

SER TECNICO

AGROINDUSTRIA

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacioén y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajoy la
Coordinacién Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5856366

WILLIAM
RODRIGO
LLANOS
OSORIO

SER TECNICO

AGROTURISTICO

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor técnico
aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
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formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajoy la
Coordinacién Nacional SENA
Emprende Rural.

CO1.PCCNTR.5874615

JHON JAMES
SOTO
TANGARIFE

DESPLAZADOS

AGROINDUSTRIAL

Prestar servicios personales
presenciales de caracter temporal,
como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural y
urbano donde tiene incidencia el
programa de atencién a
desplazados, atendiendo las
instrucciones de la direccién de
empleo y trabajo - coordinacion
nacional de emprendimiento, para
las acciones de formacién para el
trabajo

CO1.PCCNTR.5874634

LUZ ADRIANA
MADRID SANZ

DESPLAZADOS

AGROINDUSTRIAL

Prestar servicios personales
presenciales de caracter temporal,
como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural y
urbano donde tiene incidencia el
programa de atencion a
desplazados, atendiendo las
instrucciones de la direccion de
empleo y trabajo - coordinacién
nacional de emprendimiento, para
las acciones de formacién para el
trabajo

CO1.PCCNTR.5874568

ALEXANDER
QUINTERO
ARROYAVE

DESPLAZADOS

AGRICOLA

Prestar servicios personales
presenciales de caracter temporal,
como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural y
urbano donde tiene incidencia el
programa de atencion a
desplazados, atendiendo las
instrucciones de la direccion de
empleo y trabajo - coordinacion
nacional de emprendimiento, para
las acciones de formacién para el
trabajo

CO1.PCCNTR.5874598

DIEGO
FERNANDO
CARDONA
ESTRADA

DESPLAZADOS

PECUARIO

Prestar servicios personales
presenciales de caracter temporal,
como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural y
urbano donde tiene incidencia el
programa de atencion a
desplazados, atendiendo las
instrucciones de la direccion de
empleo y trabajo - coordinacion
nacional de emprendimiento, para
las acciones de formacién para el
trabajo
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DESPLAZADOS

MERCADEO

Prestar servicios personales
presenciales de caracter temporal,
como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural y
urbano donde tiene incidencia el
programa de atencién a
desplazados, atendiendo las
instrucciones de la direccién de
empleo y trabajo - coordinacion
nacional de emprendimiento, para
las acciones de formacién para el
trabajo. MERCADEO

CO1.PCCNTR.6232661

DANIEL CHICA
ISAZA

SER Emprendimiento

FORMULADORES
PROYECTOS

Prestar servicios profesionales en
el rol de instructor de
emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucion, evaluacién y
mejora continua de los procesos de
formacién y asesoria técnica para
el emprendimiento rural y
campesino; definidos por la
Direccién de Empleo y Trabajoy la
Coordinacion Nacional del
programa SER. FORMULADORES
PROYECTOS.

CO1.PCCNTR.6502135

LEIDY
CAROLINA
LOPEZ
CADAVID

ARTICULACION

AGROINDUSTRIA

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION
PARA EL TRABAJO, PARA LAS
ACCIONES DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES
DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA DEL
CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el
contrato referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacion de la
presente comunicacion, si no realiza manifestacién alguna se entender4d que acepta esta

designacion.

En su actuacién como Supervisor(a) esta en la obligacién de mantener un estricto control sobre la
ejecucion del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido en los articulos 51 y
56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 734 de 2002 “Cddigo
Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”, el
supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion

contractual, en los términos de la Constitucion y la Ley, y el Manual de Contratacion del Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA-.
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La referida obligacion se hace efectiva a través de los informes de supervision los cuales deberan
registrarse en el Sistema Electrénico de Contratacion Estatal SECOP II, dentro del término que se
sefiale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el cumplimiento de su objeto,
suscripcion de actas de iniciacion, suspensién, entrega del objeto contratado, seguimiento a la
ejecucidn, terminacion y liquidacién del contrato y relacién de pagos y saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo
de ejecucion, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del cronograma de
actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del Gasto cualquier
acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, estudiar las solicitudes,
sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la documentacién e informacion que
estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir
la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social
integral y parafiscales segun sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas
obligaciones que deban cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o
convenio, 0 en el Manual de Contratacién del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato o convenio, debera emitir un informe final de supervision, expedir la
certificacién final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccién y proyectar el acta
de liquidacién respectiva.

Atentamente,

D

OSCAR ANDRES MALDONADO MORA
Subdirector (E)
CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA

Copia:
ESTEBAN ALEJANDRO PUERTA MEJIA eapuerta@sena.edu.co
MARTIN ESCOBAR MEJIA mescobart@sena.edu.co
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